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BOLUM 1
AMAGC, KAPSAM, TANIMLAR VE DAYANAK

Amag
Madde 1:

6698 sayili Kigisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“KVK Kanunu”) 7 Nisan 2016 tarihli ve 29677
saylli Resmi Gazetede yayimlanmistir. KVK Kanunu, kisisel verileri islenen gercek kisilerin
Anayasa tarafindan da korunan 6zel hayatin gizliligi de dahil olmak Uzere gergek kisilerin
temel hak ve o6zgurliklerini korumak ve kisisel verileri igleyen gercek ve tlzel kigilerin
yukumluliklerini belirlemek igin dizenlenmektedir.

TAV Havalimanlari Holding A.S. (“TAV Holding” veya “Sirket”) ve asagida tanimlandigi
sekliyle tim Bagh Sirketleri (“TAV Grubu Sirketleri”) icin mdusterilerinin, potansiyel
musterilerinin, c¢alisanlarinin, c¢alisan adaylarinin, igbirligi icinde oldugu kurumlarin ve
¢alisanlarinin, paydaslarinin, is ortaklarinin, hissedarlarinin ve vyetkililerinin ve Uglnci
kisilerin kisisel verilerinin gizliligi ve glvenligi biylk 6nem tasimaktadir. TAV Grubu Sirketleri,
KVK Kanunu yurarliginin ¢ok éncesinde baglanan ve sirdurilmekte olan ¢galismalarla, KVK
Kanunu’na uyum icin gerekliliklerin layikiyla yerine getiriimesini ve uluslararasi standartlarda
bir veri koruma ve isleme yonetmeligi olusturulmasini hedeflemektedir. isbu yénetmeligin
temel amaci, yukarida sayilan kisiler basta olmak Gzere, kisisel verileri TAV Grubu Sirketleri
tarafindan islenen Kigileri bilgilendirerek seffafligi saglamaktir.

Kapsam
Madde 2:

Kisisel Verilerin Korunmasi ve islenmesi Yonetmeligi (“Yonetmelik”) ile TAV Grubu Sirketleri
tarafindan kigisel verilerin korunmasi ve islenmesinde benimsenen ve uygulamada dikkate
alinan ilkeler ortaya konulmaktadir. Yonetmelik'te ayrica, TAV Grubu Sirketleri’nin kigisel
verileri hangi amaclarla igledikleri, kisisel veri toplama yontemi, bunun hukuki amaci, verilerin
kimlere hangi amaglarla aktarilabilecegi ve ilgililerin haklarina iligkin bilgi verilmektedir.

KVK Kanunu kapsaminda, her bir TAV Grubu Sirketi, kendi is ve ¢alismalari 6zelinde, bizzat
“veri sorumlusu” olup, Yonetmelik’teki bilgi ve ilkeler tim TAV Grubu Sirketleri igin gegerlidir.
TAV Grubu Sirketleri, bu Yénetmeligi, 7 Ekim 2016 tarihinden itibaren gecerli olacak sekilde,
ayri ayri onaylayarak kabul etmiglerdir. Yonetmelik, TAV Holding’in internet sitesinde
yayimlanir ve Kisisel veri sahiplerinin talebi tzerine ilgili kisilerin erisimine sunulur.

Tanimlar
Madde 3:

Acik Riza : Belirli bir konuya iligkin, bilgilendiriimeye dayanan ve 6zgur iradeyle aciklanan,
veri isleme amaciyla sinirh olarak verilen rizadir.

Anonim Hale Getirme : Kisisel verinin, baska verilerle eslestirilerek dahi hi¢bir surette kimligi
belirli veya belirlenebilir bir gergek kigiyle iligkilendirilemeyecek hale getiriimesidir.

Bagh Sirket : Bu Yonetmelik kapsaminda TAV Havalimanlari Holding A.$.’ye bagh sirketler
tanimi; TAV Istanbul Terminal Isletmeciligi A.S., TAV Esenboga Yatirim, Yapim ve Isletme
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A.S.. TAV Ege Terminal Yatirm, Yapim ve isletme A.S.TAV Milas Bodrum Terminal
isletmeciligi A.S., TAV Gazipasa Alanya Havalimani isletmeciligi A.S., TAV Bilisim Hizmetleri
A.S ve Grup Sirketleri, TAV isletme Hizmetleri A.S., TAV Ozel Giivenlik Hizmetleri A.S., TAV
Akademi Egitim ve Danigsmanlik Hizmetleri A.S., TAV Aviation Minds Egitim ve Danigsmanlik
Hizmetleri A.S., TAV Havacilk A.S., TAV Gézen Havacilik isletme ve Tic. A.S., BTA
Havalimanlari Yiyecek ve icecek Hizmetleri A.S. (‘BTA”),BTA Tedarik Dagitim ve Tic. A.S.
(“BTA”),BTA Unlu Mamuller Pasta Uretim Turizm Gida Yiyecek icecek A.S. (‘BTA”),BTA
Denizyollari ve Limanlari Yiyecek ve icecek Hizmetleri A.S. (“‘BTA”),BS Kahve Yiyecek ve
icecek Hizmetleri A.S. (“BTA”),BTA Yiyecek icecek isletme Danismanlik Ticaret A.S.
(“BTA”),UTB Lokum Sekerleme Gida Sanayi ve Ticaret A.S. (“BTA”),UTB Gida Satis ve
Pazarlama A.S. (“BTA”), Havaalanlari Yer Hizmetleri A.S. (*"HAVAS”) ve Grup Sirketleridir.

Bu Yonetmelik, kapsamda belirtiimeyen diger TAV Havalimanlari Holding A.S.’ye bagh
sirketler igin rehber niteligindedir.

TAV Grubu Sirketleri : TAV Havalimanlari Holding A.S. ve Bagh Sirketlerini ifade eder.

Kisisel Veri Sahibi : Kisisel verisi islenen gergek kisi. Ornegin; Musteriler, tedarikgiler,
ziyaretciler, calisanlar ve ¢alisan adaylaridir.

Kisisel Veri : Gergek bir kisinin kimligini belirleyen veya kimligini belirlenebilir kilan her tirlG
bilgidir. Dolayisiyla tizel kisilere iliskin bilgilerin islenmesi Kanun kapsaminda degildir.
Ornegin; ad-soyad, TCKN, e-posta, adres, dogum tarihi ve yeri, sosyal glivenlik numarasi,
goruntileri, kredi karti numarasi, banka hesap numarasi vb.

Ozel Nitelikli Kigisel Veri : Ogrenildigi takdirde Kigisel Veri Sahibi'nin magdur olmasina
veya ayrimcilida maruz kalmasina neden olabilecek nitelikte bilgilerdir. (Irk, etnik koken,
siyasi dusunce, felsefi inang, din, mezhep veya diger inanglar, kilik kiyafet, dernek, vakif ya
da sendika Uyeligi, saglik, cinsel hayat, ceza mahkimiyeti ve guvenlik tedbirleriyle ilgili veriler
ile biyometrik ve genetik veriler 6zel nitelikli verilerdir.)

Kisisel Verilerin islenmesi : Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da
herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla elde
edilmesi, kaydedilmesi, depolanmasi, muhafaza edilmesi, degistirimesi, yeniden
dizenlenmesi, aciklanmasi, aktariimasi, devralinmasi, elde edilebilir hale getiriimesi,
siniflandiriimasi ya da kullanilmasinin engellenmesi gibi veriler Gizerinde gergeklestirilen her
tarld islemdir.

Veri ihlalleri: Kigisel verilerin kanuna aykiri sekilde ele gegiriimesi, toplanmasi,
degistiriimesi, kopyalanmasi, dagitiimasi veya kullanilmasina dair hakh suphelerin oldugu
olaylardir.

Dayanak

Madde 4:

Bu Yonetmelik TAV Grubu Sirketleri tarafindan kisisel verilerin korunmasi ve islenmesi
amaciyla KVK Kanunu ve ilgili mevzuata dayanilarak olusturulmustur.

BOLUM 2
GENEL ESASLAR
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Madde 5:
I. BOLUM: GENEL BILGILENDIRME VE TEMEL iLKELER

TAV Grubu Sirketleri, kisisel verileri, mevzuat tarafindan 6ngoérilen sinirlar dahilinde,
asagidaki sekilde islemektedir.

1.1. Kigisel Verilerin Toplanma Ydntemi:

islenen kisisel veriler, TAV Grubu Sirketleri’ nin Griin ve hizmetlerinin tirl ve niteligine gore
degisebilmektedir. Kisisel veriler otomatik ya da otomatik olmayan yéntemlerle, ofisler, ¢cagri
merkezi, internet sitesi, sosyal medya mecralari, is iliskisi igerisinde oldugu kurumlar,
paydaslar ve benzeri vasitalarla sézlu, yazili ya da elektronik olarak toplanabilmektedir.

TAV Grubu Sirketleri'ne ait Griin ve hizmetlerden yararlanildiyi muddetce kisisel veriler
islenebilecek ve verilerin dogrulugu ve guncelligini saglamak amaciyla gerektiginde
glncellenebilecektir. Ayrica, Urin ve hizmetlerden yararlanmak amaciyla, TAV Grubu
Sirketleri’'nin ofis binalari, iglettigi havalimanlari fiziken ziyaret edildiginde veya cagri
merkezleri kullanildijinda, internet sayfalari ve/veya sair sosyal ve dijital mecralari ziyaret
edildiginde veya TAV Grubu Sirketlerinin dizenledigi etkinlik, seminer, organizasyon, egitim
gibi faaliyetlere katilindiginda da kigisel veriler islenebilecektir.

1.2. Kisisel Verilerin igslenme Amaglari ve Usul:

Kisisel verilerin toplanmasi ve islenmesi, TAV Grubu Sirketlerinin ticari ve is stratejilerinin
belirlenmesi, uygulanmasi ve insan kaynaklari politikalarinin yarutilmesi amaclariyla ve
Kisisel Verilerin elde edilmesi esnasinda bildirilecek diger sair amaglarla, KVK Kanunu
Madde 5 ve Madde 6’da belirtilen kisisel veri isleme sartlari ve amaglari dahilinde ve asagida
belirtilen amaclar dahilinde gerceklestirilecektir :

(i) Miisteri ve is ortaklar verisi;

o Sozlesmesel iligki icin veri igleme; Musteriye (musteri ve potansiyel musteriler)
veya is ortagina (is ortaginin tizel kisi olmasi halinde is ortagi yetkilisine) ait Kisisel
Veri ayrica onay alinmadan bir sdzlesmenin kurulmasi, uygulanmasi ve
sonlandiriimasi i¢in iglenebilir. Sézlesme o6ncesinde ve so6zlesmeye baglama
asamasinda kisisel veriler; teklif hazirlamak, satin alma formu hazirlamak ya da
Kigisel Veri Sahibinin sdzlesmenin uygulanmasiyla ilgili taleplerini karsilamak
amaciyla islenebilir.

e Sirketin hukuki yukumliligii veya kanunda agikga ongorilmesi sebebiyle
yapilan veri iglemeleri; Kisisel veriler, igslemenin ilgili mevzuatta acikca belirtiimesi
veya mevzuatla belirlenen bir hukuki yukumlulugun yerine getirilmesi amaciyla ayrica
onay alinmadan iglenebilir. Veri igslemlerinin tir ve kapsami, yasal olarak izin verilen
veri igleme faaliyeti icin gerekli olmali ve ilgili yasal hikimlere uygun olmalidir.

o Sirketin mesru menfaatine uygun olarak veri islenmesi; Kisisel veriler, Sirketin
mesru bir menfaati icin gerekli oldugunda da ayrica onay alinmadan islenebilir. Mesru
menfaatler genellikle yasal (6rn. alacaklarin tahsil edilmesi) ya da ekonomik (6rn.
s6zlesme ihlallerinden kagcinma) menfaatlerdir.

Sayfa5/18

Bu dokiimanin basili kopyasi tzerinde “KONTROLLU KOPYA” muihru olmamasi halinde galisma kopyasi olup, guncel hali
elektronik ortamdadir



Kullanici bilgileri ve internet; Web sitelerinde veya uygulamalarda kigisel verilerin
toplanmasi, islenmesi ve kullaniimasi durumunda ilgili kisiler gizlilik bildirimi
bilgilendirilmelidir.

(if) Personel bilgileri;

Is iligkisi icin Kisisel Verilerin iglenmesi; is iliskilerinde Kisisel Veriler, is
s6zlesmesinin kurulmasi, uygulanmasi ve sonlandiriimasi igin gerekli olmasi halinde
ayrica onay alinmadan islenmektedir. is iliskisi baslatilirken adaylarin Kisisel Verileri
islenmektedir. E§ger aday reddedilirse, adaya ait bilgiler aday daha sonraki bir segim
asamasl igin uygun veri saklama suresi kadar muhafaza edilmekte bu slrenin
sonunda silinmekte, yok edilmekte veya anonim hale getiriimektedir.

Kanunda acgikga ongoriilmesi veya Sirketin hukuki yukimliliigii sebebiyle
yapilan veri islemeleri; Calisana ait Kisisel Veriler, islemenin ilgili mevzuatta agik¢a
belirtimesi veya mevzuatla belirlenen bir hukuki yokimlulagun yerine getiriimesi
amaciyla ayrica onay alinmadan iglenebilir.

Mesru menfaate uygun olarak verilerin iglenmesi; Calisana ait Kisisel Veriler,
Sirketin - mesru  bir menfaatinin  gerektiginde de ayrica onay alinmadan
islenebilmektedir. (6rn. yasal haklarin dosyalanmasi, uygulanmasli ya da
savunulmasi ya da sirketin degerlendiriimesi) Calisanlarin menfaatlerinin korunmasi
gerektigi kisisel durumlarda kisisel veriler mesru menfaat amagclari icin isleme
alinmamaktadir. Veriler islenmeden 6nce koruma gerektiren menfaatlerin olup
olmadigi belirlenmektedir. Caliganlara ait verilerin Sirketin mesru menfaatine
dayanarak islendiginde, islemenin &l¢uli olup olmadigi incelenmektedir. Sirketin bu
kontrol dnlemini almasindaki mesru menfaatinin ilgili calisanin korunmasi gereken bir
hakkini ihlal etmedigi kontrol edilmekte olup ve sadece O&l¢uli olmasi halinde
uygulanmaktadir.

Miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla iglenen veriler; Eger Kisisel Veri is
iliskisinin bir pargasi olarak minhasiran otomatik sitemler vasitasiyla igleniyor ise
(6rn. personel segiminin bir pargasi veya yetenek profillerinin degerlendiriimesi
olarak), Calisan kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme hakkina
sahiptir.

Kisisel veri isleme faaliyetinin dayanagi ise, asagida belirtilen sartlardan yalnizca biri
olabildigi gibi, bu sartlardan birden fazlasi da ayni kigisel veri igsleme faaliyetinin dayanagi

olabilir.

a. Kisisel Veri Sahibinin A¢ik Rizasinin Bulunmasi

Kisisel verilerin islenme sartlarindan biri veri sahibinin agik rizasidir. Kigisel veri sahibinin
aclk nizasi belirli bir konuya iligkin, bilgilendirimeye dayali olarak ve o6zgur iradeyle
aciklanmalidir. Veri, sahibinin acgik rizasi kapsaminda ve agik rizada belirtilen amaglarla
islenir. Kural olarak, asagidaki diger sartlarin varligi halinde veri sahibinin ayrica agik
rizasinin alinmasina gerek bulunmamaktadir.

b. Kanunlarda Acgikga Ongoériiimesi
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Kanunda acgik¢a dngdrulmesi halinde, veri sahibinin kigisel verileri, hukuka uygun olarak
islenir. Kanunlarda veri islemeye izin verilen hallerde, ilgili kanunda yer alan sebep ve veri
kategorileri ile sinirli olarak veri iglenir.

c. Fiili imkansizlik Sebebiyle ilgilinin Agik Rizasinin Alinamamasi

Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda olan veya rizasina gecerlilik
taninamayacak olan kisinin kendisinin ya da bagka bir kisinin hayati veya beden buttnlGguinu
korumak igin kisisel verisinin islenmesinin zorunlu olmasi halinde veri sahibinin kigisel verileri
islenebilir.

d. Sézlesmenin Kurulmasi veya ifasiyla Dogrudan ilgi Olmasi

Bir s6zlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, s6zlesmenin
taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi halinde (s6zlesmenin kurulmasi
veya ifasina dayall olarak verisi iglenecek kisinin sdzlesmenin taraflarindan birisi olmasi
kosuluyla) kisisel veriler islenebilir.

€. Hukuki YUkimlGligun Yerine Getirmesi

TAV Grubu Sirketleri’ nin hukuki yakumlalGklerini yerine getirmesi igin veri islemenin zorunlu
olmasi halinde, veri sahibinin kisisel verileri islenebilir.

f. Kisisel Veri Sahibinin Kisisel Verisini Alenilestirmesi

Veri sahibinin kisisel verisinin, kendisi tarafindan alenilestiriimis olmasi halinde, alenilestirme
amaci ile sinirli olarak, ilgili kisisel veriler iglenebilir.

g. Bir Hakkin Tesisi veya Korunmasi igin Veri islemenin Zorunlu Olmasi

Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi i¢in veri islemenin zorunlu olmasi halinde veri
sahibinin kisisel verileri islenebilecektir.

h. Mesru Menfaatler Nedeniyle Veri islemenin Zorunlu Olmasi

Kisisel veri sahibinin temel hak ve 6zgurliklerine zarar vermemek kaydiyla TAV Grubu
Sirketleri’ nin mesru menfaatleri igin veri islemenin zorunlu olmasi halinde veri sahibinin
kisisel verileri islenebilir.

islenen verilerin KVK Kanunu’'nda tanimlandigi sekilde Ozel Nitelikli Kisisel Veri olmasi
halinde; Kisisel Veri Sahibinin agik rizasi olmasi halinde islenebilir; agik rizasi da yok ise,
kisisel veri ancak KVK Kurulu tarafindan belirlenecek olan yeterli énlemlerin alinmasi
kaydiyla, asagidaki durumlarda islenebilir:

(i) Kisisel Veri Sahibinin sagligi ve cinsel hayati digindaki 6zel nitelikli kigisel veriler,
kanunlarda 6ngoérilen hallerde,
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(i) Kisisel Veri Sahibinin saghgina ve cinsel hayatina iliskin 6zel nitelikli kisisel verileri ise,
ancak kamu saghginin korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim
hizmetlerinin yuritilmesi, saglik hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi ve ydnetimi
amaciyla, sir saklama yUkumlaligu altinda bulunan kigiler veya yetkili kurum ve kuruluglar
tarafindan islenebilir.

1.3. Kisisel Verilerin Mevzuatta Ongériilen ilkelere Uygun Olarak islenmesi

TAV Grubu Sirketleri, kisisel verilerin korunmasi ve islenmesiyle ilgili olarak mevzuatta yer
verilen genel ilkeler ile sartlari karsilar ve kisisel verilerin Anayasa’'ya ve KVK Kanunu’'na
uygun olarak islenmesini saglamak amaciyla asagida siralanan ilkelere uygun hareket eder.

1.3.1. Kigisel Veri isleme Faaliyetlerinin Hukuka Ve Diiriistliik Kuralina Uygun
Olmasi

TAV Grubu Sirketleri, KVK Kanunu’nun 4. maddesi uyarinca kisisel verileri hukuka ve
durastlik kuralina uygun olarak igler, veri sahiplerine karsi “seffaflik” ilkesini benimser
ve kisisel veri sahiplerine kendi bilgilerinin kullanimi hakkinda bilgilendirmede
bulunur. Bilgilendirmede, aciklik ve durustlik esas alinir, toplanan kigisel verilerin
islenme ve kullanim amaci hakkinda net bilgi verilir ve veriler bu ¢ercevede islenir.
Kigisel verinin, herhangi bir hukuki gerekge olmaksizin, veri sahibi Gzerinde olumsuz
etkiye sebebiyet verecek sekilde kullanimindan kaginilir.

1.3.2. Kisisel Verilerin Dogru ve Gerektiginde Giincel Olmasinin Saglanmasi
TAV Grubu Sirketleri, isledigi kisisel verilerin dodru ve gincel olmasini saglar. Bu
sebeple kigisel verilerin dogru ve guncel tutulmasi acisindan meydana gelen
degisiklikler kvkk iletisim@tav.aero’ya bildiriimelidir). Su kadar ki, personel verileri
Oracle veya Sirket icinde kullanilan yazilim Gzerinden glincellenecektir.

1.3.3. Kisisel Verilerin Belirli, Acik ve Mesru Amaglarla islenmesi

TAV Grubu Sirketleri, kisisel verileri mesru ve hukuka uygun sebeplerle toplar ve igler.
TAV Grubu Sirketleri, kisisel verileri, yuritmekte olduklari faaliyetlerle baglantil
olarak, makul ¢ergevede ve gerekli oldugu élgtide isler.

1.3.4. islendikleri Amagla Baglantili, Sinirh ve Olgiilii Olma

TAV Grubu Sirketleri, isleme amaci ile ilgili olmayan veya ihtiya¢ duyulmayan kisisel
verileri islemekten kaginir. Bu gercevede, veri isleme faaliyetinin en aza indirilmesi
esastir.

1.3.5. ilgili Mevzuatta Ongériilen veya islendikleri Amag igin Gerekli Olan Siire
Kadar Muhafaza Etme

TAV Grubu Sirketleri, Tirk Ceza Kanunu Madde 138 ve KVK Kanunu Madde 4 ve
Madde 7’ye uygun olarak, igledikleri kisisel verileri, yalnizca ilgili mevzuat ve
kanunlarda 6ngorulen veya mevzuatta bir sure dngorilmemis ise kisisel veri igleme
amacinin gerektirdigi sire kadar muhafaza ederler. Bu kapsamda dncelikle, islemeye
konu kisisel verilerin saklanmasi igin ilgili mevzuatta belirli bir sire 6ngorilip
ongorilmedigi tespit edilir. Yasal bir stre belirlenmisse, bu streye uygun davranilir.
Yasal slre belirlenmemisse, isleme amacinin gerceklesmesi igin gerekli olan siire
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belirlenir ve kisisel veriler bu sureyle sinirli olarak saklanir. Sure bittiginde, verilerin
daha uzun slre saklanmasini gerektiren hukuki bir sebep yoksa TAV Grubu Sirketleri
tarafindan re’sen yahut ekte bulunan veri sahibi basvuru formu araciligiyla ve
kullanilabilecek farkli teknikler ile veri sahiplerinin talebi tGzerine veriler silinecek, yok
edilecek yahut anonimlestirilecektir. Kisisel verilerin s6z konusu yontemler vasitasiyla
silinmesi durumunda, bu veriler tekrar higbir sekilde kullanilamayacak ve geri
getirilemeyecek sekilde imha edilecektir. Ancak veri sorumlusunun mesru
menfaatinin oldugu durumlarda, islenme amacinin ve ilgili kanunlarda belirtilen
surelerin de sona ermesine ragmen veri sahiplerinin temel hak ve 6zgurlUklerine zarar
vermemek kaydiyla kisisel veriler, Borglar Kanunu’'’nda dizenlenen genel
zamanagimi slresinin (on yil) sona ermesine kadar saklanabilecektir. Bahsi gecen
zamanagimi suresinin sona ermesinin ardindan kisisel veriler, yukarida belirtilen
prosedure gore silinecek, yok edilecek yahut anonim hale getirilecektir.

1.3.6. Kisisel Verilerin Gizliligi ve Veri Gilivenligi

Kisisel veriler gizlilige tabidir. Yetkisiz erisimi, yasal olmayan islemleri, paylasimi,
yanliglkla kaybolmayi, degistiriimeyi veya tahrip edilmeyi engellemek igin uygun
organizasyonel ve teknik tedbirlerle korunmali ve kisisel seviyede gizli tutulmalidir.

1.4. Kigisel Verilerin Glivenligi

TAV Grubu Sirketleri, KVK Kanunu Madde 12’ye uygun olarak, kigisel verilerin hukuka aykiri
olarak islenmesini 6nlemek, bu verilere hukuka aykiri erisimleri engellemek, bunlarin
muhafazasini saglamak amaciyla uygun gerekli teknik ve idari tedbirleri almakta ve kisisel
verilerin Uguncu Kigilerce hukuka aykiri olarak islenmesine engel olmaktadir.

1.5. Kigisel Verilerin Aktariimasi

Kisisel veriler, isbu Yénetmelik'te belirtilen amaglarin yerine getirilmesine yonelik olarak, is
ortakliginin kurulma amaglarinin yerine getiriimesini temin etmek amaciyla sinirl olarak TAV
Grubu Sirketleri'nin is ortaklarina, diger TAV Grubu Sirketlerine, hissedarlarina, kanunen
yetkili kamu kurumlari ve kuruluglarina, kanunen yetkili 6zel hukuk kisilerine, TAV Grubu
Sirketlerinin tedarikgiden dig kaynakli olarak temin ettigi ve ticari faaliyetlerini yerine getirmek
icin gerekli hizmetlerin sunulmasini saglamak amaciyla sinirli olarak TAV Grubu Sirketleri
tedarikcilerine, hizmet alinan kigilere veya diger Gglncu kisilere ve/veya yurtdisina, KVK
Kanunu Madde 8 ve Madde 9’da belirtilen kigisel veri isleme sartlari ve amaclari
cercevesinde gerekli glivenlik dnlemleri alinarak aktarilabilecektir.

1.5.1. Kisisel Verilerin Yurtdigina Aktariimasi

TAV Grubu Sirketleri tarafindan kisisel veriler; KVK Kurulu tarafindan yeterli
korumaya sahip oldugu ilan edilen yabanci tilkelere (“Yeterli Korumaya Sahip Yabanci Ulke”)
veya yeterli korumanin bulunmamasi durumunda Turkiye'deki ve ilgili yabanci ulkedeki veri
sorumlularinin yeterli bir korumayi yazili olarak taahhut ettigi ve KVK Kurulu'nun izninin
bulundugu yabanci tlkelere (“Yeterli Korumay Taahhit Eden Veri Sorumlusunun Bulundugu
Yabanci Ulke”) aktariimaktadir. TAV Grubu Sirketleri, bu dogrultuda KVK Kanunu’nun 9.
maddesinde 6ngorulen dizenlemelere uygun hareket etmektedir.

1.6. Kisisel Veri Sahibinin KVK Kanunu Madde 11°’de Sayilan Haklari
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KVK Kanunu Madde 11 uyarinca:

a) Kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme,

b) Kisisel verileri islenmisse buna iligkin bilgi talep etme,

c) Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullaniimadigini
ogrenme,

¢) Yurt iginde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi t¢incu kisileri bilme,

d) Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin dizeltiimesini isteme,
e) Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin dizeltimesini isteme
ve bu kapsamda yapilan iglemin kisisel verilerin aktarildigi Gg¢lncu kigilere bildiriimesini
isteme,

f) KVK Kanunu ve ilgili diger kanun hikumlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen,
islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel verilerin silinmesini veya
yok edilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildigi dgtncu
kisilere bildirilmesini isteme,

g) islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin
kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

h) Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi héalinde zararin
giderilmesini talep etme

haklarina sahiptir.

1.7. Veri Sorumlusuna Basgvuru

Kisisel Veri Sahipleri, KVK Kanunu’'nun uygulanmasiyla ve ilgili KVK Kanunu madde 11
kapsamindaki yukarida sayilan taleplerini isbu Yénetmelik'in ekinde bulunan veri sahibi
basvuru formunun islak imzal bir nishasini TAV Grubu Sirketlerinin iletisim adreslerine,
posta, e-posta yahut iadeli taahhUtli mektup vasitasiyla veya Kisisel Verileri Koruma
Kurulunun belirleyecegi diger yontemlerle iletmelidir. Formun doldurulmasi yahut TAV Grubu
Sirketlerine goénderilmesi hakkinda detayli bilgiler, ekte bulunan bagvuru formunda yer
almaktadir.

TAV Grubu Sirketleri, talepleri en kisa strede ve en ge¢ 30 gun iginde sonuglandirir.
Degerlendirme sonucu yazil olarak veya elektronik ortamda ilgiliye bildirilir ve talebin kabulu
halinde KVK Kanunu’na uygun sekilde geregi yapilir.

Kisisel Veri Sahiplerinin basvurularinin reddedilmesi, verilen cevabin yetersiz bulunmasi
veya slresinde basvuruya cevap veriimemesi hallerinde ilgili kisi cevabi 6grendigi tarihten
itibaren 60 gun iginde Kisisel Verilerin Korunmasi Kurulu’na KVK Kanunu madde 14 uyarinca
sikayette bulunabilir.

1.8. istisnalar

Asagida sayilan KVK Kanunu kapsami disinda tutulan haller igin Kisisel Veri Sahibi bu
konularda yukarida sayilan haklarini ileri siremezler ve bu nedenle TAV Grubu Sirketleri bu
kapsamda iletilen talepleri yerine getirme yukimlulugu altinda degildir:

o Kisisel verilerin resmi istatistik ile anonim hale getiriimek suretiyle arastirma,
planlama ve istatistik gibi amaglarla islenmesi.

o Kisisel verilerin milli savunmayi, milli guvenligi, kamu guvenligini, kamu duzenini,
ekonomik guvenligi, 6zel hayatin gizliligini veya kKigilik haklarini inlal etmemek ya da
suc teskil etmemek kaydiyla, sanat, tarih, edebiyat veya bilimsel amaclarla ya da
ifade 6zgurligu kapsaminda iglenmesi.
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o Kisisel verilerin milli savunmayi, milli gtvenligi, kamu givenligini, kamu duzenini veya
ekonomik glvenligi saglamaya yonelik olarak kanunla gérev ve yetki verilmis kamu
kurum ve kuruluslari tarafindan yuratilen énleyici, koruyucu ve istihbari faaliyetler
kapsaminda iglenmesi.

o Kisisel verilerin sorusturma, kovusturma, yargilama veya infaz islemlerine iliskin
olarak yargi makamlari veya infaz mercileri tarafindan islenmesi.

KVK Kanunu geregince asagidaki hallerde Kisisel Veri Sahibi zararin giderilmesini talep
etme hakki hari¢ diger haklarini agsagida belirtilen durumlarda ileri siiremezler:

o Kisisel veri igslemenin su¢ islenmesinin énlenmesi veya su¢ sorusturmasi igin
gerekli olmasi.

o Kisisel veri sahibi tarafindan kendisi tarafindan alenilestiriimis kisisel verilerin
islenmesi. » Kisisel veri islemenin kanunun verdigi yetkiye dayanilarak goérevli ve
yetkili kamu kurum ve kuruluglari ile kamu kurumu niteliindeki meslek
kuruluslarinca, denetleme veya duzenleme gorevlerinin yuratulmesi ile disiplin
sorusturma veya kovusturmasi igin gerekli olmasi.

o Kisisel veri islemenin bitce, vergi ve mali konulara iligkin olarak Devletin
ekonomik ve mali ¢gikarlarinin korunmasi igin gerekli olmasi.

Paylasilan bilgilerin/verilerin dogru olmasi ve gincel bir sekilde muhafaza edilmesi, KVK
Kanunu anlaminda veri Uzerinde sahip olunan haklarin kullanabilmesi ve ilgili diger mevzuat
acisindan 6nemli olup, yanhs bilgi verilmesinden dogacak sorumluluklar tamamen Kisisel
Veri Sahibi’ne aittir.

Madde 6:
Il. BULUM: VERIi GUVENLIGI iCiN ALINAN TEDBIRLER

TAV Grubu Sirketleri, kisisel verilerin korunmasi igin gerekli olan uygun guvenlik dizeyini
temin etmeye yodnelik gerekli her tlrll teknik ve idari tedbirleri almaktadir. KVK Kanunu’nun
12(1). maddesinde 6ngdrulen tedbirler sunlardir:

* Kisisel verilerin hukuka aykiri olarak islenmesini dnlemek,

* Kisisel verilere hukuka aykiri olarak erisilmesini dnlemek,

» Kisisel verilerin muhafazasini saglamak.

TAV Grubu Sirketleri’ nin bu kapsamda aldigi dnlemler asagida sayilmistir:

idari Tedbirler:

* TAV Grubu Sirketleri, kendi kurum veya kurulugsunda, Kanun hdkdmlerinin uygulanmasini
saglamak amaciyla gerekli denetimleri yapar ve yaptirir.

« islenen kisisel verilerin kanuni olmayan yollarla baskalari tarafindan elde edilmesi halinde,
TAV Grubu Sirketleri bu durumu en kisa sirede ilgilisine ve Kurula bildirir.

+ Kigisel verilerin paylasiimasi ile ilgili olarak, TAV Grubu Sirketleri, kisisel verilerin
paylasildigi Kigiler ile ¢cerceve s6zlesme imzalar yahut s6zlesmelere ekleyecedi hukumler ile
veri guvenligini saglar.

« TAV Grubu Sirketleri, kisisel verilerin korunmasi, islenmesi, hukuka aykiri erigimin
engellenmesi, givenli ortamda saklanmasi hakkinda bilgili ve deneyimli personel istihdam
eder ve personeline bu hususlarda gerekli KVK egitimlerini verir.
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* TAV Grubu Sirketleri, gerekli gérdigu hallerde, TAV Grubu Sirketleri tarafindan veya
Uclncu kisilerce, uhdesinde olan gizli bilgilerin KVK Kanunu’na uygun sekilde korunup
korunmadigini denetler.

Teknik Tedbirler:

* TAV Grubu Sirketleri, veri glvenligini saglamak amaciyla bilgili ve deneyimli kisiler istihdam
eder ve personeline gerekli KVK egitimlerini verir.

» Kurulan sistemler kapsaminda gerekli i¢ kontrolleri yapar.

*Kurulan sistemler kapsaminda risk analizi, veri siniflandirmasi, bilgi teknolojileri risk
degerlendirmesi ve is etki analizinin gerceklestiriimesi sireclerini yarutar.

+ Kigisel verilerin kurum digina sizmasini engelleyecek ve/veya gozlemleyecek teknik
altyapinin temin edilmesini ve ilgili matrislerin olugturulmasini saglar.

» Bilgi teknoloijileri birimlerinde ¢alisanlarin kisisel verilere erisimi yetkilerinin kontrol altinda
tutulmasini saglar.

. Kisisel verilerin hukuka aykiri erigsimini engellemek icin teknolojideki gelismelere
uygun teknik énlemler alinir, periyodik olarak gtincellenir ve yenilenir.

Kisisel verilerin glivenli ortamlarda saklanmasi i¢in teknolojik gelismelere uygun sistemler
kullanilir ve hukuka uygun bir bicimde yedekleme programlari kullanilir.

Madde 7:
. BOLUM: GUVENLIK KAMERASI KULLANILMASI iLE KAYIT ALTINA ALINAN
GORUNTU KAYITLARININ iISLENMESI

TAV Grubu Sirketleri tarafindan, tesis ve isletmelerinin genel ve ticari gtvenliginin temin
edilebilmesi amaciyla, KVK Kanunun’da éngdrtlen ve isbu Yénetmelik’te yer verilen temel
ilkelere uygun olarak ziyaretgilerin, ¢calisanlarin ve diger ilgili kigilerin guvenlik kamerasi ile
goruntl kaydr alinmakta ve bu kayitlar islenme amaglarina uygun sire zarfinda fiziksel veya
elektronik ortamda guvenli bir sekilde saklanmaktadir. Goérunta kaydi alinan yerlerde, veri
sahiplerinin bilgilendiriimesi amaciyla, géruntu kaydi alindigina dair uyari gorundr bir bigimde
yer almaktadir. TAV Grubu Sirketleri tarafindan yuratilen givenlik kamerasi ile izleme
faaliyeti, Ozel Guvenlik Hizmetlerine Dair Kanun ve ilgili mevzuata uygun olarak
surdurulmektedir. Ayrica, s6z konusu faaliyetler kapsaminda TAV Grubu Sirketleri tarafindan
kisisel verilerin korunmasina iliskin olarak KVK Kanunu basta olmak Uzere ilgili tim
mevzuatta 6ngoérulen yukumlaliklere uygun hareket edilmektedir. Mahremiyetin yiuksek
oldugu yerlerde ise goruntuleme yapiimamaktadir.

Madde 8:
IV. BOLUM: TAV GRUBU SIRKETLERi BINA, iSLETMELERI GiRiISLERINDE VE
iCERISINDE YURUTULEN MiSAFIR GIiRiS CIKISLARININ TAKIiBI

TAV Grubu Sirketleri tarafindan; givenligin saglanmasi ve bu Yoénetmelik’ te belirtilen
amaglarla, TAV Grubu Sirketleri binalarinda ve igletmelerinde misafir giris ¢ikiglarinin
takibine yonelik kisisel veri igsleme faaliyetinde bulunulmaktadir.

Madde 9:
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V.BOLUM: TAV GRUBU SIRKETLERI BINA ve iSLETMELERINDEKI ZiYARETCILERE
SAGLANAN INTERNET ERISIMLERINE ILISKIN KAYITLARIN SAKLANMASI

TAV Grubu Sirketleri tarafindan glvenligin saglanmasi ve bu Yonetmelik’ te belirtilen
amaglarla; TAV Grubu Sirketleri tarafindan Bina ve Isletmeleri igerisinde kaldigi siire
boyunca talep eden ziyaretcilere internet erisimi saglanabilmektedir. Bu durumda internet
erisimlerine iliskin log kayitlari 5651 Sayili Kanun ve bu Kanuna goére dizenlenmis olan
mevzuatin amir hukimlerine gore kayit altina alinmakta; bu kayitlar ancak yetkili kamu kurum
ve kuruluglar tarafindan talep edilmesi veya TAV Grubu Sirketleri icinde gerceklestirilecek
denetim sureglerinde ilgili hukuki yukumlulugu yerine getirmek amaciyla islenmektedir.

Madde 10:

VI. BOLUM: YURURLUK VE UYGULAMA

Bu Yonetmelik 06.04.2018 tarihinde yururluge girmistir. Yonetmelik’in tamaminin veya belirli
maddelerinin guncellenmesi durumunda guncellemeler yayimlandiklar tarihte yururlige
girer. Yonetmelik en guncel hali ile www.tavhavalimanlari.com.tr sitesinde yayimlanir ve
kisisel veri sahiplerinin talebi Gzerine ilgili kigilerin erisimine sunulur. KVK Kanun ve ilgili diger
mevzuat hukdmleri ile isbu Yonetmelik arasinda uyumsuzluk olmasi halinde, éncelikle KVK
Kanunu ve ilgili diger mevzuat hikumleri uygulanacaktir.

BOLUM 3
ROL VE SORUMLULUKLAR

Madde 11:

Yénetmelik, TAV Havalimanlari Holding A.S. Hukuk Misavirligi ve insan Kaynaklari
tarafindan takip edilir .

- Veri Sorumlusu; TAV Grubu Sirketleri veri tabaninda kayith olan kisisel verilerin, isleme
amagclarini  ve vasitalarini belirleyerek, veri kayit sisteminin kurulmasindan ve
yonetiimesinden sorumlu olup ve Veri Sorumlulari Sicili agildiginda veri sorumlusu kaydini
gerceklestirerek, kayith veri sorumlusu sifatina haiz olacagini beyan eder.

- Veri Sorumlusu Temsilcisi; TAV Grubu Sirketleri blinyesinde yer alan tim igtirakler icin
Veri Sorumlulari Sicili kuruldugu zaman Veri Sorumlular Sicili'ne kayit igin gerekli olan veri
sorumlusu temsilcisi atanmasi gergeklestirecek olup isbu kisi tim kigisel verilerin korunmasi
ve islenmesi, glvenlik dnlemlerinin alinmasi ve duzenli denetimlerin yapilmasi faaliyetlerinin
yoénetilmesi ve yurutilmesinden sorumlu bir uzman olacaktir.

- Veri igleyen; TAV Grubu Sirketleri’nin verdigi yetkiye dayanarak onun adina kisisel verileri
isleyen gercek veya tuzel kisiler

- Sorumluluk; Kisisel verilerin TAV Grubu Sirketleri adina bagka bir gergek veya tlzel kisi
tarafindan islenmesi halinde ise veri sorumlusu olarak TAV Grubu Sirketleri ile veri isleyen
kisiler tedbirlerin alinmasi konusunda mustereken sorumlu olurlar. TAV Grubu Sirketleri; veri
sorumlusu olarak, kendisi ile kisisel verilerini paylasan ilgili kisilere sagladiklari givenin; is
ortaklari, hizmet saglayici, tedarik¢i ve yiklenicileri tarafindan da ayni sekilde
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surddridlmesinin saglanmasi icin periyodik olarak, veri igleyenlerin gizlilik politikasina
uyumunu denetler.

BOLUM 4
YURUTME

Madde 12:

Bu Yénetmelik'i TAV Havalimanlari Holding A.S. Hukuk Misavirligi ve insan Kaynaklari
yaratar.

BOLUM 5
EKLER

Madde 13:

EK-1 Veri Sahibi Bagvuru Formu

TAV GRUBU SIRKETLERI
VERI SAHIBi BASVURU FORMU

1. GENEL

Siz veri sahipleri tarafindan 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’nun (“KVK
Kanunu”) 11. ve 13’Unci maddeleri uyarinca yapilacak basvurularn ivedilikle, etkin ve
kapsaml bir sekilde degerlendirebilmek ve ¢dziimleyebilmek adina, isbu Basvuru Formu ,
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veri sorumlusu sifatiyla TAV Havalimanlari Holding A.S. (“TAV Holding” veya “Sirket”) ve tim
Bagh Sirketleri (“TAV Grubu Sirketleri”) tarafindan hazirlanmistir.

2. BASVURU YOLU

Siz veri sahipleri, KVK Kanunu’nun 11. ve 13. maddeleri uyarinca; veri sorumlusu sifati
tasiyan Sirketimize, KVK Kanunu'nun uygulanmasiyla ilgili taleplerinizi yazili olarak isbu
formun doldurulmasi suretiyle veya Kurulun belirleyecegi diger yontemlerle:

« isbu veri sahibi bagvuru formunun islak imzali bir kopyasini Atatiirk Havalimani Dig Hatlar
Terminali 34149 Yesilkdy/istanbul adresine sahsen bagvurarak,

« isbu veri sahibi bagvuru formunun islak imzali bir kopyasini Atatiirk Havalimani Dis Hatlar
Terminali 34149 Yesilkdy/istanbul adresine iadeli taahh(tlii mektup yoluyla,

« isbu veri sahibi basvuru formunun islak imzali bir kopyasini kvkk iletisim @tav.aero e-
posta adresine elektronik imzali olarak,

iletebilirsiniz.

Siz veri sahipleri, basvurularinizi Tlrkge olarak yapmak kaydiyla bu haktan
yararlanabilirsiniz.

3. VERI SAHIBINE iLiISKIN BILGILER

KVK Kanunu’nun ilgili maddesi uyarinca yapacaginiz basvurunuzla ilgili olarak, sizleri
taniyabilmemiz ve TAV Grubu Sirketleri tarafindan gerekli arastirma, degerlendirme ve
cozumlemeleri yapabilmemiz amaciyla asagidaki bilgileri eksiksiz sekilde doldurmanizi rica
ederiz.

Ad ve Soyad*

(Yabancilar igin) Uyruk*

T.C. Vatandaslari i¢in T.C. Kimlik
Numarasi veya Yabanciysa
Pasaport veya Kimlik Numarasi*
Adres*

Telefon Numarasi*

E-posta Adresi*

Faks Numarasi (istege bagh)

*Doldurulmasi zorunlu alanlar.

Yukarida tarafimiza sunmus oldugunuz kisisel verileriniz, isbu formun degerlendirilebilmesi,
sonuclandirilabilmesi ve sizinle iletisime gecilebilmesi amaciyla alinmakta ve baska
amaglarla veri islemeye konu olmamaktadir.

TAV Grubu Sirketleri ile olan iligkinize dair uygun olan segenegi isaretleyerek, mevcut iligkinin
halen devam edip etmedigini asagidaki boslukta belirtiniz.

Musteri Calisan Adayi

is Ortag Calisan
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Ziyaretci

4. VERI SAHIBININ TALEPLERI

Diger ( )

Veri sahibi olarak, KVK Kanunu’nun 11. ve 13. maddeleri kapsaminda bilgi sahibi olmak
istediginiz durum/durumlar igin lutfen asagida yer verilen listedeki ilgili kutucugu isaretleyiniz.

TALEBINiz GEREKEN BILGI/BELGE SECIiMiNiz
1. Kigisel verilerimin TAV Grub -

. |§|s.e verterim : u.u Ozel bir veri tirtine dair bilgi almak istiyorsaniz
Sirketleri tarafindan islenip | . o O
, e s oy [Gtfen belirtiniz..........ooooviiiiiiiiiiiieeee
islenmedigini 6grenmek istiyorum.

2. TAV Grubu Sirketleri tarafindan
kisisel verilerimin hangi amagla | Ozel bir veri tiiriine dair bilgi almak istiyorsaniz O
islendigini 6grenmek istiyorum. [Utfen belirtiniz..........ccccceeeeeeiiiiiiieee
3. TAV Grubu Sirketleri tarafindan
kisisel verilerimin amacina uygun | Ozel bir veri tiiriine dair bilgi almak istiyorsaniz O]
kullanilip kullaniimadigini 6grenmek | lutfen belirtiniz.............cccooiiiiiiniiieen.
istiyorum.
4. Eger kisisel verilerim yurticinde
veya yurtdisinda Ugiincii kisilere | Ozel bir veri tiirtine dair bilgi almak istiyorsaniz O]
aktarihyorsa, aktarilan  Uguncu | lutfen belirtiniz............ccccooeiiiiiiiiii.
kisileri bilmek istiyorum.
Eksik s islendidini distndadini
5. Kisisel verilerimin eksik veya ,S_I .ve yarll I? !§enq|g|n| dlsundtgunuiz
. e e bilgileri ve bu bilgilerin dogrusunun nasil olmasi ]
yanls islendigi distnlyorum ve A s
. L gerektigini lutfen belirtiniz.
bunlarin dizeltiimesini istiyorum.
6. Eksik/yanlis islendigini | Eksik ve yanhs islendigini dusunduguniz
disindigim  kisisel verilerimin | bilgileri ve bu bilgilerin dogrusunun nasil olmasi O]
aktarildigi Uglincl kisiler nezdinde | gerektigini lUtfen belirtiniz.
de dizeltilmesini istiyorum. | L
Bu talebinize konu verilerin hangi veriler
7. Kisisel verilerimin iglenmelerini | oldugunu ve aleyhinize oldugunu
gerektiren  sebeplerin  ortadan | distindiguniz sonucun ne oldugunu belirtiniz, O]
kalkmasi nedeniyle silinmesini/yok | bu hususlara iligkin tevsik edici bilgi ve
edilmesini istiyorum. belgelere litfen Form ekinde yer veriniz.
. o .. | Bu talebiniz, kigisel bilgilerinizin yalnizca bir
8. Kisisel verilerimin iglenmelerini o . .
: : kismina iliskin ise bunlarin hangi veriler
gerektiren  sebeplerin  ortadan . L - .

. oldugunu ve bu talebinizin gerekgesini tevsik
kalkmasi nedeniyle aktarildiklari o -~ L [
. - . edici bilgi ve belgelerle birlikte belirtiniz, bu
Uclinci  kigiler nezdinde de e . C
o . . L hususlara iliskin tevsik edici bilgi ve belgelere
silinmesini/yok edilmesini istiyorum. | . . -

l0tfen Form ekinde yer veriniz.
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9. TAV Grubu Sirketleri tarafindan

islenen kisisel verilerimin | Bu talebinizin gerekgesini ve bilgi alma
munhasiran otomatik sistemler | talebinize iliskin durumun sonucunu belirtiniz,
vasitasiyla analiz edildigini ve bu | bu hususlara iliskin tevsik edici bilgi ve U

analiz neticesinde sahsim aleyhine | belgelere litfen Form ekinde yer veriniz.
bir sonug dogdugunu dUSUNUYOIUM. | ..oiuieiii it ae e eneeenanean
Bu sonuca itiraz ediyorum.

Bu talebinizin gerekcesini ve ugradiginizi
disundigunidz zarari asagidaki boslukta
10. Kisisel verilerimin kanuna aykiri | belirtiniz; bu hususlara iligkin tevsik edici bilgi ve

islenmesi  nedeniyle ugradigim | belgelere (Kisisel Verilerin Korunmasi Kurulu U
zararin tazminini talep ediyorum. veya mahkeme kararlari) litfen Form ekinde yer
veriniz.

Veri sahibi adina 3. kisiler tarafindan yapilacak olan basvurularda, isbu form ile birlikte
noterce onaylanmis vekaletnamenin, velayet/vesayet altinda bulunan c¢ocuklar adina
yapilacak basvurularda ise isbu form ile birlikte velayet/vesayet iliskisini tevsik edici
belgelerin bir suretinin tarafimiza génderiimesi gerekmektedir.

Kigisel verilerinizin guvenligini saglamak amaciyla, bilgi edinme basvurunuzun TAV Grubu
Sirketleri’ne ulastigi tarihten itibaren yedi (7) gun iginde, TAV Grubu Sirketleri, veri sahibi
oldugunuzu teyit etmek amaciyla sizinle iletisime gecgebilecek, bu hususta sizlerden bazi bilgi
ve belgeler talep edebilecektir. Bu kapsamda tarafimiza saglamis oldugunuz bilgi ve
belgeler, veri sahibi oldugunuzun teyit edilmesini muteakip derhal imha edilecektir.

Talep edilen bilgi ve belgelerin eksik olmasi durumunda, talebimiz tzerine bilgi ve belgelerin
tamamlanarak tarafimiza iletiimesi gerekmektedir. Bilgi ve belgeler tarafimiza tam olarak
iletilene kadar talebin sonuclandiriimasina iliskin KVK Kanunu madde 13/2'de belirtilen otuz
(30) glinluk slre askiya alinacaktir.

5. VERi SAHIBININ TALEBININ SONUGLANDIRILMASI

Niteligine gore talebiniz, KVK Kanunu uyarinca bizlere ulastigi tarihten itibaren, en kisa
sirede ve en ge¢ otuz (30) gun icinde cevaplandirilacaktir. Cevaplarimiz ve
degerlendirmelerimiz, isbu basvuru formundaki segiminize gére KVK Kanunu’nun 13.
maddesi uyarinca, yazili veya elektronik ortam vasitasiyla tarafiniza iletilecektir. Basvuru
sonucunun posta, elektronik posta veya faks yontemlerinden biriyle iletimesine iliskin bir
tercihiniz varsa, litfen asagida belirtiniz:

Basvuruma iliskin sonucun e-posta adresime génderilmesini istiyorum. ...
Basvuruma iligkin sonucun posta araciligi ile gonderilmesini istiyorum. ...
Basvuruma iliskin sonucun faks yolu ile génderilmesini istiyorum. ...
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Talepleriniz TAV Grubu Sirketleri tarafindan Ucretsiz sonuclandirilacak olup, cevaplama
surecinin ayrica bir maliyet dogurmasi halinde, ilgili mevzuat gergevesinde belirlenen
tutarlarda Ucret talep edilebilecektir.

6. VERI SAHIBi BEYANI

KVK Kanunu uyarinca yapmig oldugum bilgi edinme bagvurusunun, yukarida belirttigim
talep/talepler cercevesinde degerlendirilerek sonuglandiriimasini rica eder, isbu basvuruda
tarafiniza saglamis oldugum bilgi ve belgelerin dogru, gtincel ve sahsima ait oldugunu kabul,
beyan ve taahhit ederim.

Veri Sahibi
Adi Soyadl
Basvuru Tarihi s

IMza

Sayfa 18 /18

Bu dokiimanin basili kopyasi tzerinde “KONTROLLU KOPYA” muihru olmamasi halinde galisma kopyasi olup, guncel hali
elektronik ortamdadir



